
 

京都⼤学防災研究所 技術職員の募集要項 
 

令和元年１０⽉３１⽇ 
 
１．職名及び募集⼈数  技術職員（室⻑） １名 
 
２．勤務場所  京都⼤学防災研究所 技術室 

〒６１１−００１１ 宇治市五ケ庄 
 
３．職務内容 
   （１）技術室の運営及び技術職員の労務管理 
   （２）研究所の安全衛⽣管理を含む運営全般に関わる業務の補佐 
 
４．採⽤予定⽇  令和２年４⽉１⽇ 
 
５．試⽤期間   あり（6 ヶ⽉） 
 
６．基本となる勤務態様    

勤務時間：８時３０分〜１７時１５分（休憩１時間） 
休  ⽇：⼟曜、⽇曜、祝⽇法による休⽇、６⽉１８⽇（創⽴記念⽇）、 

年末年始（１２⽉２９⽇〜１⽉３⽇）、夏季休業⽇（8 ⽉第
3 週の⽉〜⽔曜） 

 
７．給与・⼿当等  本学給与規程による 
 
８．社会保険等  ⽂部科学省共済組合、厚⽣年⾦、雇⽤保険および労災保険に加⼊ 
 
９．応募資格 

（１）理⼯系の⼤学卒、あるいはこれと同等以上の能⼒を有する者 
（２）管理職としての適性を備え，技術室の運営及び技術職員の労務管理ができる者 
（３）防災研究所の研究・教育活動に積極的に⾏い，共同利⽤・共同研究拠点としての役

割を教員と⼀体となって推進できる者 
（４）健康で協調性に富み、指導⼒を発揮できる者 
 



（５）以下のいずれかの業務およびその管理に合計 20 年以上従事した経験をもつ者 
 ・各種観測・測定・実験機器等の開発 
 ・各種ソフトウエアの開発 
 ・⼟⽊・建築物の技術検討および設計・施⼯管理 
 ・地盤・地質調査およびその計画 
 
10．応募書類の提出先および問い合わせ先 

市販の履歴書（写真貼付、電話番号および E-mail アドレス等の連絡先を記載）を下
記あて簡易書留で郵送もしくは持参してください。 

※封筒には「技術職員応募」と朱書きして下さい。 
〒６１１−００１１ 

宇治市五ケ庄  京都⼤学宇治地区事務部総務課⼈事掛 宛 
℡ ０７７４−３８−３３３８ 
E-mail：uji.jinji＊mail2.adm.kyoto-u.ac.jp（＊を＠に変えてください。） 

 
11．応募締切  令和元年１２⽉６⽇（⾦） 午後５時必着 
 
12．選考⽅法  第１次選考 書類選考  

第２次選考 ⼩論⽂と⾯接 
※書類選考の結果、第２次選考を⾏うこととなった⽅のみ、第２次選考の

⽇時・場所等を連絡します。 
 
13．第２次選考会場  京都⼤学防災研究所 
 
14．その他  
  （１）選考過程及び採否の理由については⼀切お答えいたしかねます。 

（２）応募書類に含まれる個⼈情報は、選考及び採⽤以外の⽬的には使⽤しません。 
原則として、応募書類は返却しませんので、ご了承願います。 

（３）当研究所技術室の詳細については、以下の URL を参照願います。 
http://dptech.dpri.kyoto-u.ac.jp/ 


